…………………………...…………, dnia  ………  …........  20  ..…. .
 




                                 (miejscowość)                                 (data)

…………………………………………………………
(imię/imiona i nazwisko)

   NAUCZYCIEL

…………………………………………………………

                         (stanowisko)

…………………………………………………………

             (nazwa jednostki organizacyjnej
         w której składane jest oświadczenie)

OŚWIADCZENIE

rodzica lub opiekuna wychowującego dzieci do 14 roku życia

Oświadczam, że jestem rodzicem/opiekunem dziecka/dzieci*  w wieku do lat 4 i/lub 14:
1) …………………………………………………………………………………………………………………………………………
(imię/imiona i nazwisko dziecka)



(data urodzenia dziecka)
2) …………………………………………………………………………………………………………………………………………
(imię/imiona i nazwisko dziecka)



(data urodzenia dziecka)

3) …………………………………………………………………………………………………………………………………………
(imię/imiona i nazwisko dziecka)



(data urodzenia dziecka)

1.  W związku ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem/dziećmi* w wieku do lat 4, wyrażam   
      zgodę¹  lub  nie, na:
1) pracę w godzinach nadliczbowych (art. 178 § 2 k.p.),                         Tak  (    Nie  ( 
2) delegowanie poza stałe miejsce pracy (art. 178 § 2 k.p.),                    Tak  (    Nie  (
2. W związku z wychowaniem dziecka/dzieci* w wieku do lat 14,  zamierzam¹ lub nie  korzystać z przysługującego w ciągu roku kalendarzowego zwolnienia od pracy w wymiarze 2 dni, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia (art. 67e ust. 1 i 3  KN):

                                                              Tak  ( ..........................................................................   Nie  (
(należy wpisać 1 dzień lub 2 dni)

Równocześnie oświadczam:

1) że jestem jedynym rodzicem/opiekunem prawnym wymienionego(ych) dziecka/dzieci*   korzystającym z uprawnień wskazanych w ust 2 oświadczenia¹:

Tak  (    Nie  (
2) iż drugi rodzic/opiekun prawny będzie korzystał1  lub nie w tym samym czasie                 

z  uprawnień wskazanych w ust 2 oświadczenia:  
                                                              Tak  ( ..........................................................................   Nie  (
(należy wpisać 1 dzień lub 2 dni)

W przypadku wystąpienia zmian w zakresie korzystania z uprawnień wskazanych w oświadczeniu, należy złożyć nowe oświadczenie.
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w oświadczeniu zgodnie z Ustawą z dnia 10 maja 2018 roku       o ochronie danych osobowych (Tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r., poz. 1000) oraz art. 6 ust. 1 lit. a rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) (Dz. Urz. UE  z 2016 r.,            L 119, s. 1) dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji oraz zawarcia i realizacji umów.

           ………………………………….…………………………….
                           (podpis osoby składającej oświadczenie)

Podstawa prawna:
- § 6 ust. 2 pkt 2 lit. c rozporządzenia Ministra pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 roku           w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawców dokumentacji w sprawach związanych                      ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika  (Tekst jednolity:                 Dz. U. 2017 r., poz. 894  z późn. zm.),

- ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku – Kodeks pracy  (Tekst jednolity: Dz. U. 2018 r., poz. 108                  

  z późn. zm.),
- ustawa z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela  (Tekst jednolity: Dz. U. 2017 r., poz. 1189          

  z późn. zm.).
*  należy podkreślić  właściwe
¹ W kratce należy zaznaczyć znakiem  X  właściwą odpowiedź.
Druk Nr 8N/K

